Na temelju ¢lanaka 13. 1 55. Zakona o udrugama ("Narodne novine", broj 74/14) i ¢lanka
24. stavka 1. alineje 2. Statuta, Skupstina udruge Hvar Metropola mora sa sjediStem u Hvaru, na
1zbornoj sjednici odrzanoj dana 28. rujna 2015. godine, donijela je

STATUT
HVAR METROPOLA MORA
I OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovom Statutom reguliraju se odredbe o nazivu i sjediStu, o zastupnju; o izgledu pecata
udruge; podrucju djelovanja sukladni ciljevima; o ciljevima, o djelatnostima kojima se ostvaruju
ciljevi; gospoddarskim djelatnostima sukladno Zakonu, ako ih obavlja; o ostvarivanju javnosti
rada udruge; uvjetima i nacinu uclanjivanja i prestanku Cclanstva; pravima, obvezama i
odgovornosti Clanova, te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i nacinu vodenja popisa ¢lanova;
unutarnjem ustroju, tijelima udruge, njihovom sastavu i nacinu sazivanja sjednica, ovlastima,
nacinu odlucivanja, uvjetima i nacinu izbora i opoziva, trajanju mandata, te nacinu sazivanja
Skupstine u slucaju isteka mandata; izboru iopozivu likvidatora udruge; prestanku postojanja
udruge; imovini, nafinu stjecanja i raspolaganju imovinom; postupku s imovinom u slucaju
prestanka Udruge; nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge, te drugim pitanjima
od znacaja za Udrugu.

Clanak 2.

Naziv Udruge je: Hvar Metropola mora.

Skracéeni naziv Udruge je: HMM.

Naziv Udruge na engleskom jeziku je: Hvar Metropolis of the sea.
Sjediste Udruge je u Hvaru.

Clanak 3.



Udruga se upisuje u Registar udruga RH pri nadleZznom uredu drzavne uprave u zupaniji,
prema sjediStu udruge. Udruga je neprofitna pravna osoba.

Clanak 4.

Udrugu zastupa predsjednik. Skupstina moze ovlastiti i druge osobe za zastupanje
Udruge.

Clanak 5.

Udruga ima pecat.

Pecat je Udruge je kvadratnog oblika povrSine 9 cm2, unutar kojeg je otisnut znak
Udruge (obris hvarskog Arsenala i 3 jedra), a ispod znaka je upisan naziv i sjediste Udruge.

Predsjednik Udruge odreduje nacin uporabe i broj pecata.

Clanak 6.

Udruga se moze udruzivati u saveze udruga i medunarodne udruge o ¢emu odluku donosi
Skupstina.

Clanak 7.

1.Udruga je neutralna po pitanjima politike 1 vjere.

2.Diskriminacija bilo koje vrste prema drzavama, osobama ili skupinama osoba temeljena
na njihovoj rasi, nacionalnosti, vjeri, spolu, jeziku, politickom opredjeljenju ili bilo cemu
drugome zabranjena je 1 predstavlja razlog za suspenziju ili isklju€enje iz Udruge.

II PODRUCJE DJELOVANJA, CILJEVI I DJELATNOSTI

Clanak 8.

Podrucje djelovanja Udruge, sukladno ciljevima je kultura i umjetnost.
Udruga je osnovana u cilju promicanja i zastite kulturne i prirodne bastine otoka Hvara.

Clanak 9.
Djelatnosti kojima Udruga ispunjava cilj iz ¢lanka 8. ovog Statuta su:

1. Organizira seminare, konferencije, radionice, predavanja, izlozbe, multimedijske
prezentacije i1 druge oblike okupljanja radi povezivanja, obrazovanja, informiranja i promicanja
kulturne i prirodne bastine otoka Hvara.

2. Kampanjama i aktivnostima u javnosti i medijima informirati javnost o pitanjima o
obuhvatu ciljeva Udruge.



3. Organizirati razne akcije iz djelokruga Udruge s u€enicima osnovnih i srednjih skola
na otoku.

4. Posebni naglasak biti ¢e popularizacija aktivnosti Udruge medu mladima.

5. Vlastitim publikacijama, video tonskim zapisima te izradi prigodnih promidzbenih
predmeta Udruga ¢e nastojati privuci Sto veéi broj ¢lanova,

6. Udruga ¢e poticati znanstvena i strucna istraZivanja te objavljivanje rezultata vlastitih
1 tudih istrazivanja iz podrucja svog djelovanja i povezanih podrucja..

7. Suradnja s javnim i privatnim organizacijama i strukturama te gradanima i
stru¢njacima iz Hrvatske i inozemstva na ostvarenju cilja Udruge.

8. Suraduje i sudjeluje u aktivnostima drugih organizacija.

9. Ostvaruje projekte i programe u smislu realizacije cilja Udruge u skladu s pravnim
statusom Udruge.

10. Provodi projekte kulturne suradnje i razmjene izmedu Hrvatske 1 drugih zemalja.

11. Organizira posebne fondove za prikupljanje sredstava za ostvarivanje odredenih akcija
Udruge te ¢e se prijavljivati na razne natjecaje u okviru svojih djelatnosti.

12. Provodi humanitarne aktivnosti usmjerene ka opcéeljudskom dobru.

Clanak 10.

Djelovanje Udruge je javno.

Udruga obavje$¢uje ¢lanove o svom radu na slijede¢e nacine:

-pravodobnim izvjes¢ivanjem c¢lanstva o radu Udruge 1 znacajnim dogadanjima, pisanim
1zvjeS¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin;

-javnim priop¢avanjem putem e-stranica.

Za javnost rada Udruge odgovoran je predsjednik.

Clanak 11.

Svi ¢lanovi udruge imaju pravo sudjelovati u radu udruge, sukladno odredbama statuta 1
zakona te pravo uvida u rad tijela 1 odluke koje njena tijela donose.

Sjednice tijela udruge su javne osim u izuzetnim sluc¢ajevima radi zastite interesa
maloljetnih ¢lanova i kada je to radi posebne zastite maloljetnika propisano zakonom idrugim
propisima te kada je u pitanju poslovna tajna.

III CLANSTVO
Clanak 12.

1.Clanom Udruge moZe postati svaka fizi¢ka i pravna osoba. Pravna osoba u Udruzi je
zastupljena s jednim predstavnikom. Odluku o osobi koja ¢e predstavljati pravnu osobu u
¢lanstvu Udruge potpisuje ovlastena osoba trgovackog drustva.

2.Clanom Udruge mogu postati i osobe mlade od 14 godina za koje pisanu izjavu o
uclanjivanju u udrugu daje zakonski zastupnik ili skrbnik, a za osobe s navrSenih 14 godina
zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu suglasnost.

3.Clanstvo u udruzi moze biti redovito, potpomazuée i po¢asno.



4.Redovni ¢lanom udruge mogu postati osobe iz stavka 4. ovog ¢lanka koje su
zainteresirane za rad u udruzi i prihvacaju odredbe ovog Statuta i drugih op¢ih akata Udruge.

5.0soba ili pravna osoba koja zeli postati redovnim ¢lanom udruge podnosi zahtjev za
prijam u ¢lanstvo predsjedniku koji donosi odluku o prijamu.

6.Redovni ¢lanovi potpisuju pristupnicu kojom se obvezuju na sudjelovanje u radu udruge
1 postivanje odredbi statuta i drugih akata Udruge.

7.Potpomazu¢i ¢lanovi Udruge su one fizicke ili pravne osobe koje svojim osobnim
radom, savjetima, donacijama i drugim potporama pridonose ostvarenju ciljeva Udruge.

8.Poc¢asnim ¢lanom Udruge moze postati svaka fiz¢ka ili pravna osoba koja je svojim
radom i zalaganjem dala osobiti doprinos u ostvarenju ciljeva Udruge.

9.0dluku o prijamu u potpomazuce i pocasno ¢lanstvo donosi Skupstina na prijedlog
predsjednika.

Clanak 13.

Clanom Udruge se postaje upisom u popis ¢lanova koji vodi tajnik Udruge.

Popis ¢lanova vodi se elektronicki ili na drugi prikladan nacin i obvezno drzi slijedece
podatke: osobno ime ili naziv, OIB, datum rodenja, datum pristupanja udruzi, kategoriji ¢lanstva,
duznosti u Udruzi te datumu prestanka ¢lanstva.

Clanak 14.

Prava i obveze ¢lanova su:

-sudjelovati u radu Udruge;

-birati 1 biti biran;

-placanje Clanarine;

-bavljenje aktivnostima Udruge;

-sudjelovanje u upravljanju poslovima Udruge;

-nadzirati rad Udruge;

-davati prijedloge i misljenja

-Cuvanje 1 podizanje udleda Udruge;

-¢uvanje materijalnih dobara i izvrSenje preuzetih obveza;

Clanak 15.

Clanstvo u Udruziu prestaje:
-dragovoljnim istupom;
-neplacanjem c¢lanarine;
-isklu¢enjem;

-smrcu.

Skupstina Udruge odreduje godi$nji iznos ¢lanarine.



Clan se brise iz Registra ¢lanova bez posebne odluke, ako do konca godine ne plati
¢lanarinu za tekucu godinu.

Odluku o iskljuc¢enju ¢lana iz Udruge donosi predsjednik. Isklju¢eni ¢lan ima pravo u
roku od 15 dana, od dana dostave odluke o isklju¢enju, podnijeti zalbu Skupstini Udruge.
Skupstina je duzna rijesiti Zalbu u roku 30 dana od dana dostave zalbe. Odluka Skupstine Udruge
o iskljucenju je konacna.

IV USTROJSTVO UDRUGE

Clanak 16.
1.Tijela Udruge su:

- Skupstina,
-Predsjednik,
-Likvidator.

2.Tijela Udruge bira ili imenuje Udruga, bez vanjskih utjecaja i sukladno s postupcima
opisanim u ovom Statutu i provedbenim pravilnicima.

Clanak 17.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udrugom, a safinjavaju je svi poslovno sposobni
¢lanovi Udruge ili njihovi predstavnici. Predstavnika pravne osobe ¢lanice Udruge imenuje osoba
ovlastena za zastupanje pravne osobe.

Pravo odlucivanja na Skupstini imaju samo redovni ¢lanovi.

Potpomazuci i pocasni ¢lanovi mogu sudjelovati u radu Skupstine, iznositi prijedloge i
misljenja, ali beza prava odlucivanja.

Punoljetne osobe liSene poslovne sposobnosti sudjeluju u radu Skupstine i mogu
odlucivati, ako imaju status redovnog ¢lana.

Maloljetne osobe do 14 godina zivota, ¢lanovi Udruge sudjeluju u radu Skupstine i mogu
davati prijedloge 1 mi$ljenja, ali bez prava odlucivanja.

Maloljetne osobe redovni ¢lanovi Udruge s navrSenih 14 godina zivota mogu odlucivati
na Skupstini uz pisanu suglasnost zakonskog zastupnika ili skrbnika.

Clanak 18.

Skupstina moze biti redovita, izborna i izvanredna.

Skupstina redovito zasjeda najmanje jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica
skupstine odrzava svake Cetiri godine.

Sjednice Skupstine saziva predsjednik Udruge.

U odluci o sazivanju skupStine sazivatelj utvrduje dnevni red sjednice, te dan 1 mjesto
odrzavanja sjednice.



Sazivatelj je duzan sazvati sjednicu skupstine kada to zatrazi najmanje 1/3 ¢lanova
Udruge ili likvidator.

Ako sazivatelj ne sazove sjednicu skupstine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva
1z stavka 5. ovog Clanka, izvanrednu sjednicu Skupstine sazvati ¢e je predlagatelj (odluka treba
sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrzavanja sjednice).

Na izvanrednoj sjednici Skupstine odlucuje se samo o pitanjima radi kojih je sazvana.

U slucaju isteka mandata, ostavke ili smrti Predsjednika, izbornu sjednicu Skupstine
moze sazvati dopredsjednik, druga osoba ovlastena za zastupanje ili najstariji clan Skupstine.

Clanak 19.

Skupstini predsjedava predsjednik Udruge, a u njegovoj odsutnosti druga osoba ovlastena
za zastupanje. U slu¢aju odsutnosti predsjednika i druge ovlastene osobe, Skupstina ¢e na
pocetku sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom.Udruge.
Zapisnik vodi zapisnicar, a ovjeravaju ga 2 ovjerovitelja zapisnika 1 isti se trajno cuva u arhivi
Udruge. Na prvoj slijedecoj sjednici usvaja se zapisnik sa prethodne sjednice. Vodenje zapisnika
organizira predsjednik.

Clanak 20.

Skupstina odlucuje pravovaljano ako je nazo¢na natpolovicna vecina svih redovnih
¢lanova Skupstine, a odluke donosi ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova, ako Statutom nije
odredena posebna vecina.

U slucaju da sjednici Skupstine nije nazo¢na potrebita vecina ¢lanova iz stavka 1. ovog
¢lanka, pocetak sjednice se odgada za 1/2 sata, a nakon toga Skupstina moze pravovaljano
odlucivati ako je na sjednici prisutna najmanje tre¢ina redovnih ¢lanova Skupstine.

Clanak 21.

Iznimno od odredbe ¢lanka 17. Statuta, ¢lanovi Skupstine, a ni ostalih tijela Udruge ne
mogu biti:

-osoba koja je kaznjena za za kazneno djelo prouzrokovanja stecaja, povrede obveze
vodenja poslovnih knjiga, oStecenja vjerovnika, pogodovanja vjerovnika, zloupotrebe u postupku
prisilne nagodbe ili stec¢aja, neovlastenog otkrivanja i pribavljanja poslovne ili proizvodne tajne
ili prijevare iz Kaznenog zakonika Republike Hrvatske, i to za vrijeme od pet godina po
pravomoc¢nosti presude kojom je osudena, s time da se u to vrijeme ne racuna vrijeme provedeno
na izdrzavanju kazne,

Clanak 22.

Skupstina Udruge:

-utvrduje politiku razvoja Udruge;

-donosi i mijenja Statut;

-donosi financijsko izvjesce i zavrSni racun;



-donosi 1 mijenja program rada;

-donosi odluku o udruzivanju u razne aocijacije;

-razmatra 1 usvaja izvjesc¢a o radu svih tijela Udruge;

-donosi i druge akte 1 odluke vazne za rad;

-bira 1 razrjeSava duznosti predsjednika, dopredsjednika, tajnika i druge osobe ovlastene za
zastupanje;

-bira i razrjeSava druga tijela Udruge;

-bira i opoziva likvidatora Udruge;

-odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja Udruge;
-razmatra i usvaja izvjesc¢a o radu Udruge;

-usvaja plan rada i finacijski plan;

-usvaja godiSnje financijsko izvjesce;

-odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti

-daje smjernice za rad tijela Udruge;

-odlucuje o zalbama clanova na odluke o iskljucenju iz Udruge;

-odlucuje o prestanku rada Udruge i raspodjeli preostale imovine Udruge;

-odlucuje o promjeni sjedista Udruge;

-odlucuje o promjeni pecata Udruge;

-odlucuje o rjesavanju sporova i sukoba interesa unutar Udruge;

-rad u udruzi je volonterski, ali u slu€aju potrebe Skupstina moze donijeti odluku o
profesionalizaciji odredenih djelatnosti;

-odlucuje 1 o drugim pitanjima koja nisu u nadleznosti nekog od drugih tijela Udruge.

PREDSJEDNIK

Clanak 23.

1.Predsjednika Udruge bira Skupstina. na mandat od 4 godine.

.Predsjednik Udruge saziva i rukovodi sjednicama Skupstine

Predsjednik:

-predstavlja i zastupa udrugu;

odgovara za zakonitost rada 1 javnost rada udruge;

-utvrduje prijedloge koji se podnose Skupstini na razmatranje i prihvacanje;

-brine o izvr§enju usvojenog programa rada i provedbi odluka SkupStine;

-sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za rac¢un Udruge;
-podnosi prijedlog godi$njeg financijskog izvjesca;

-dostavlja zakonom propisane promjene nadleZznom drzavnom uredu na rjeSavanje;
-podnosi izvjesce o radu Skupstini Udruge;

-nadzire materijalno i financijsko poslovanje Udruge;

-donosi odluke o iskljucenju ¢lana iz Udruge u prvom stupnju;

odlucuje o promjeni adrese sjedista Udruge;

-koordinira rad svih tijela udruge.

-obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i1 drugim op¢im aktima Udruge;
-potpisuje akte Udruge.



Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Udruge.

Predsjednik podnosi Skupstini Udruge godisnje izvjeSce o radu.

U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti predsjednika udruge zamjenjuje dopredsjednik ili
druga osoba ovlastena za zastupanje sa svim pravima i ovlastima Predsjednika..

2. Dopredsjednik:

Dopredsjednika bira SkupStina na mandat u trajanju od cetiri godine.

Dopredsjednik pomaze predsjedniku u radu i izvrSava poslove koje mu je povjerio
predsjednik, a za svoj rad odgovoran je Predsjedniku i Skupstini.

3. Tajnik:

Tajnika bira Skupstina na mandate u trajnju od Cetiri godine.

Tajnik obavlja administrativni-tehni¢ke poslove i vodi popis ¢lanova Udruge. Obavlja i
druge poslove koje mu u okviru svoje nadleznosti povjere predsjednik ili dopredsjednik Udruge

Za svoj rad odgovoran je Predsjedniku i Skupstini.

LIKVIDATOR
Clanak 24.

Likvidatora Udruge bira i opoziva Skupstina.

Likvidator Udruge moze biti fizicka ili pravna osoba koja ne mora biti ¢lan Udruge.

Likvidatoru se za njegov rad moze predvidjeti naknada za rad iz sredstava Udruge, o
¢emu kao 1 o visini te naknade odlucuje Skupstina na prvoj sjednici nakon njegova imenovanja.

Osoba ovlastena na zastupanje podnosi nadleznom drzavnom uredu svaku promjenu
likvidatora udruge.

Clanak 25.
Predsjednika, dopredsjednika, tajnika i druge ¢lanove u tijelima upravljanja, izborno tijelo
moze razrijesiti 1 prije vremena na koje su izabrani, ako prekorace svoja ovlastenja ili ne
izvrSavaju savjesno povjerene obveze.

Svaki ¢lan u tijelima upravljanja moZze zatraziti svoje razrjeSenje i prije isteka mandata na
koji je izabran, s time da je duzan obavljati svoju duznost do donoSenja odluke o razrjeSenju.

VI IMOVINA UDRUGE I NOVCANO-MATERIJALNO POSLOVANJE

Clanak 26.

1.Imovinu Udruge Cine:



-novc¢ana sredstva,
-pokretne stvari,
-nekretnine,

-druga imovinska prava.

Clanak 27.

1.Udruga stjeCe imovinu:

-od ¢lanarine,

-od dobrovoljnih priloga i darova,
-finaciranjem programa i projekata Udruge,
-1z drugih izvora u skladu sa Zakonom.

2.Raspodjela ukupnih sredstava vr$i se financijskim planom Udruge, a sukladno
godisnjem planu rada.

3.Financijsko razdoblje traje 1 godinu i pocinje svakog 1. sije¢nja, a zavrSava svakog 31.
prosinca.

4 .Naredbodavac za izvrSenje financijskog plana je predsjednik.

5.Materijalno-financijsko poslovanje Udruge vodi se u skladu sa zakonskim i
podzakonskim propisima.

6.Udruga moze stjecati pokretnu i nepokretnu imovinu, a Skupstina odlucuje o stjecanju,
prodaji, prijenosu na drugu pravnu osobu ili davanju u zakup nepokretne i pokretne imovine.

7.Udruga raspolaze svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje
djelatnosti odredenih ovim Statutom, a u skladu sa Zakonom.

8. Udruga je duzna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvjeS¢a prema
propisima kojim se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva neprofitnih
organizacija.

VII RASPOLAGANJE IMOVINOM UDRUGE U SLUCAJU PRESTANKA
POSTOJANJA

Clanak 28.
U slucaju prestanka postojanja Udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i trosSkova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka predaje, udruzi, ustanovi ili zakladi koji imaju iste ili
sli¢ne statutarne ciljeve, o¢emu odluku donosi Skupstina sukladno statutu.

Udruga nema pravo imovinu udruge dijeliti svojim osnivac¢ima, ¢lanovima udruge,
osobama ovlaStenim za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

VIII RJESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE

Clanak 29.



Spor/sukob intersa u udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova udruge o
kojima ¢lanovi mogu slobodno raspravljati, a koji utjecu na rad udruge u cjelini, odnosno ako se
ona odnosi na pitanja od zajednickog interesa za ¢lanove.

Za rjeSavanje spora/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vijece izmedu ¢lanova
udruge. Sastav, mandate 1 nacin odlucivanja vijeca ureduje se pravilnikom koji donosi Skupstina.
Arbitrazno vije¢e u svom radu na odgovarajuc¢i nacin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.

Odluka arbitraznog vije¢a je konacna. Ukoliko spor/suhob interesa nastane oko pitanja o
kojima se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o cemu odlucuje nadlezni ured,
nezadovoljni ¢lan najprije se obraca udruzi da rijesi spor/sukob interesa. Po konacnosti odluke
arbitraznog vijec¢a, udruga podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga
zajedno s odlukom arbitraznog vijec¢a

IX FINANCIJSKO POSLOVANJE UDRUGE
Clanak 30.

Udruga je duzna voditi poslovne knjige 1 sastavlajti financijska izvje$¢a prema propisima
kojima se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva neprofitnih
organizacija.

X ODGOVORNOST ZA OBVEZE I STETU

Clanak 31.

Za svoje obveze udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Clanovi udrugei i ¢lanovi njetinih tijela ne odgovaraju za obveze udruge.

Nad udrugom se moze provesti stecaj, sukladno zakonu.

Udruga i osobe ovlastene za zastupanje udruge za Stetu u€injenu udruzi ili udruge prema
tre¢im osobama odgovaraju sukladno op¢im propisima za Stetu.

XI NADZOR
Clanak 32.

Clanovi udruge sami nadziru rad udruge.

Ado plan udruge smatra da je udruga povrijedila statut ili drugi op¢i akt udruge, ovlasten
je na to upozoriti nadlezno tijelo Udruge, te zahtjevati da se nepravilnosti uklone.

Ado se opozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i
po zahtjevu ne postupi i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, ¢lan moze podnijeti
tuzbu op¢inskom sudu nadleznom prema sjedistu Udruge.

XII STATUSNE PROMJENE



Clanak 33.
O statusnim promjenama odlucuje Skupstina sukladni ¢lanku 20. ovog Staturta.
Pripajanje ili spajanje ne moze se provesti s udrugom cija financijaka izvjes¢a iskazuju
negativan rezultat.
XIII PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 34.
Statut Udruge kao i njegove izmjene i dopune donosi Skupstina ve¢inom glasova
ukupnog broja ¢lanova Skupstine, a nakon provedene rasprave.
Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.
Tumacenje drugih akata Udruge daje Predsjednik Udruge.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja, a primjenjuje se danom ovjere od strane

nadleZznog tijela drZzavne uprave.

U Hvaru 28. rujna 2015. PREDSJEDNIK UDRUGE:

(Tonko Buzoli¢)






